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Toplanti Amaci ve Kapsami

Gilindem

1. Toplantinin Tanitimi

2. Akreditasyon Gerekleri Hakkinda Bilgilendirme- 02/05/2014 Tarihli TOBB-Turk Loydu Gelistirme

Ziyareti Raporu
3. Personel Gorisleri

Alinan Kararlar

Sorumlusu | Bitig Tarihi

1.

2.

Toplantinin geregi ve seklinin belirlenmesi ile ilgili anket sonucu
hakkinda bilgi verilmistir. Toplanti acilisini yapan GS, toplantinin,
yonetimini AS’a birakmistir. Toplanti sonug raporunun yazilarak tim
personele dagitilmasina karar verilmistir.

Akreditasyon slirecinde Yoneticilerin ve Personelin  yapmasi
gerekenlere deginilerek asagidaki maddeler katilimcilara anlatiimistir.

Kendi birimleri icinde ve baska birimlerle yapilan her sorun giderici/
faaliyet olusturan olay, ic iletisim toplantisi ile kayit altina alinmalidir.
Bu tutanaklar kendi birimlerinde dosyalarda, GS'de ve AS'ta
bulunmalidir.

Bulunmasi halinde, personel tiim gorls ve onerilerini GS’de bulunan
“Personel Oneri ve Gorigsleri” Dosyasina her Yonetim Kurulu
toplantisindan en ge¢ 2 giin 6nce eklemelidir. GS, bu dosyada gerekli
bulduklarini YK'da goriise agabilir, gerekli durumlarda kendi belirledigi
yontemlerle slireci yuritdr.

Tim birimler kendilerine hedefler koymalidir. Bu hedeflerle
faaliyetlerini yuriatmelidir. Bu hedefler, kendi iclerinde degerlendirme
toplantilari olabilecegi gibi, Uyelerle yapilacak toplantilar, baska
odalarin ayni birimleri ile kiyaslama galismalarn olabilir. Kendi birim
faaliyetlerini etkileyecek herhangi bir ulusal/yasal degisikligi seminer
konusu olarak secerek bunu gerceklestirmeyi bir hedef olarak
koyabilir.

Bilgi Giivenligi Risk Analizinin Bilgi islem Sorumlusu; Mali Risk
Analizinin ise Muhasebe Sorumlusu tarafindan hazirlanacagi
bildirilmistir.

Calisan El Kitaplari, personel tarafindan etkin kullanilmahdir.

Bildirimde bulunulan anket ve yazismalara, eger i¢ yazismada
belirtiimemisse en ge¢ bir hafta icinde yanit verilmesine karar
verilmistir.

Performans Yonetim Sistemine gecilecegi ve bu sirecte Tirk Loydu ile
cahsilacagi bilgisi verilmistir.

Personelin kendi birimlerini tanitici sunumlar hazirlamasi ve bu amagla
e-maille gonderilen formatin kullanilmasina karar verilmistir. PPT
hazirlanan sunumlar AS tarafindan PDF'e cevirilerek Odamiz web
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sayfasina eklenecektir.

Odamizin yeni web sayfasi hizmete girmistir. Personelin bunu
inceleyerek goriis ve Onerilerini GS’ye bildirmesi 6nemlidir.

Personelin  birim faaliyetleri hakkinda diger personele vyazili
bilgilendirme yapmasi, Kurum igi etkilesimin gelistiriimesinde
onemlidir. Bu hususa dikkat edilmelidir. ’
Odamiz personelinden gorisleri alinmistir.

Hukuk Danismanhgi Birimimiz, Calisma El Kitabinin MTO i¢ Yénergesine
uygunlugunun onemli olduguna deginmistir. Bu amagla Calisma El
Kitabinda olmasi gerekli degisikliklerin AS-HU tarafindan incelenip
degerlendirilmesine gerekirse revize edilmesine karar verilmistir.t

OSM tarafindan iiyelere yénelik yapilan Uye-Personel iletisim
Toplantisinin 2.si 17/09/2014 tarihinde Sigorta Acentelerine yonelik
gerceklestirilecegi, bu toplantinin raporunun GS ve AS tarafindan
dikkate alinacagi bildirilmistir. Toplanti raporu ve egitim istegi
anketlerinin sonuglarinin faaliyet olusturmasi nedeniyle YK glindemine
alinmasi 6nemlidir.

TSM tarafindan 20/09/2014 tarihinde Odamizda yapilacak olan Mugla
Odalari Ticaret Sicil Birimleri Ortak Toplantisinin bir kiyaslama
calismasi olarak toplanti tutanagi ile ylrittlmesine karar verilmistir.
KYT tarafindan “Kiyaslama Calismalari Prosediiri”niin hazirlanarak
KYS'ye aktarilmasina karar verilmistir. Bu toplantinin raporu GS ve AS
acisindan onemlidir.
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